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ALBO PRETORIO
SETTORE RISORSE UMANE

Determinazione R.G. N° 362  del /(- -03-11

COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E
OGGETTO  |COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI UN POSTO
DI COMANDANTE DI POLIZIA MUNICIPALE,
CAT. D3- NOMINA COMPONENTL

Responsabile del Settore: D.ssa Maria Pia Motisi

TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIOIL, 2.3.2 . |1

Settore n° 01

Reg. n° 9§ del ,/6/03/20/2{’

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra
esposto per 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
(D.ssa Antonella Spataro)

Settore Risorse Umane
ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso:

v' che con propria determinazione n. 1331 del 04.11.2016, modificata con determinazione n.
1380 del 17.11.2016, per le motivazioni nella stessa contenute che qui si intendono ripetute e
trascritte, & stata indetta la procedura di mobilita esterna, ex art. 30, comma 1, del D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura a tempo indeterminato del posto in dotazione organica
di “Comandante dei Vigili Urbani”, categoria giuridica di accesso D3, riservata al personale
in servizio a tempo indeterminato presso gli enti territoriali di Area Vasta (province e citta
metropolitane e Liberi Consorzi Comunali della Regione Siciliana), nonche degli Enti del
comparto Regioni e Autonomie Locali;

v che con la stessa determinazione ¢ stato approvato 1’allegato avviso di mobilita al quale €
stato dato adeguata pubblicitd mediante la pubblicazione per gg. 30 all’Albo Pretorio on /ine,

sul sito internet del Comune www.comune.partinico.pa.it, tramite invio dello stesso agli Enti

di Area Vasta (Cittd Metropolitane, Province e Liberi consorzi comunali della Regione
Siciliana), nonché per estratto nella GURS n. 13 del 30 dicembre 2016;

v' che, il predetto avviso pubblico, in linea con i recenti orientamenti giurisprudenziali che

definiscono la nomina della commissione esaminatrice dei concorsi quale atti gestionale,
all’art. 3 stabilisce che: “La Commissione é composta da tre membri, due interni all’Ente di
cui uno con funzioni di Presidente, un altro esterno scelto tra esperti sugli argomenti oggetto
delle prove del concorso, iscritti nell’apposito elenco, approvato con Decreto
dell assessorato delle autonomie locali e della funzione pubblica del 31.01.2012, pubblicato
nel suppl. ord. alla GURS n. 19 del 11.05.2012 (n. 22), ai sensi della L.R. 12/91 e del
D.P.Reg. n. 807/93.

Per la scelta del componente esterno esperto sarda effettuato il sorteggio in seduta pubblica
dal Segretario Generale dell’Ente, previa pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente della
data e dell’ora in cui tale sorteggio verra effettuato.

Con successivo provvedimento dirigenziale si provvedera alla costituzione e, quindi, alla
nomina degli altri due componenti interni individuati tra i funzionari dell Ente di categoria
almeno pari rispetto a quella messa a concorso di cui un componente con funzioni di
Presidente. Questi potra avvalersi di un dipendente dell’Ente con funzione di segretario

verbalizzante”.

Settore Risorse Umane
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Preso atto:

v

&y

che, con nota prot. n. 1905 del 6 febbraio 2016 il Segretario Generale dell’Ente, stabiliva la
data e I’ora per Deffettuazione del sorteggio pubblico per I’individuazione del componente
esterno esperto tra gli iscritti negli elenchi A2 e A2L “Area Vigilanza Urbana” dell’elenco
regionale approvato con Decreto dell’assessorato delle autonomie locali e della funzione
pubblica del 31.01.2012, pubblicato nel suppl. ord. alla GURS n. 19 del 11.05.2012 (n. 22) e
tale avviso € stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente al fine di darne ampia pubblicita;
del verbale prot. n. 2278, avvenuto in data 13.02.2017, dal quale si evincono le risultanze del
sorteggio pubblico, come sopra meglio specificato, per Iindividuazione del componente
esterno esperto;

che il primo sorteggiato risulta il dott. Chiello Casimiro e con nota prot. n. 3166 del
24.02.2017 si ¢ provveduto a richiedere 1’autorizzazione rilasciata dall’ Amministrazione di
appartenenza allo svolgimento dell’incarico retribuito al di fuori del normale orario di lavoro,

al sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;

g{ ;:he con nota assunta al protocollo generale dell’Ente al n. 4088 del 9.03.2017 ¢& stata acquisita

I’autorizzazione rilasciata dal Comune di Palermo, come sopra richiesta, al dott. Chiello

Casimiro;

Rilevato:

v

che per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti esterni della commissione
esaminatrice, occorre fare riferimento al Decreto dell’ Assessore regionale alla Presidenza del
27 aprile 1995 pubblicato nella GURS n. 40 del 05.08.1995 il quale, all’art. 1, stabilisce in €
26,24 il compenso da erogare per ogni seduta, integrato da € 2,79 per ogni prova scritta o
prova pratica esaminata e per ogni candidato che abbia sostenuto la prova orale;

che il compenso complessivo spettante al componente esterno della commissione
esaminatrice, non puo in ogni caso essere inferiore all’importo minimo di € 808,93 lordi e non

superiore all’importo massimo di € 7.746,85 lordi;

Ritenuto necessario procedere alla nomina dei due componenti interni della commissione

esaminatrice individuati tra i funzionari dell’Ente di categoria almeno pari rispetto a quella messa

a concorso di cui un componente con funzioni di Presidente;

Rilevato che ai sensi del vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Segretario Generale

assume la Presidenza delle Commissioni di concorso per i concorsi dell’Ente;

Settore Risorse Umane
ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
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Tutto cid premesso e considerato, per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono

integralmente riportate:

DETERMINA

1) Di costituire la Commissione esaminatrice del concorso, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo indeterminato del posto in dotazione organica di “Comandante dei Vigili Urbani”,
categoria giuridica D3.

2) Di prendere atto delle risultanze del sorteggio pubblico, giusto verbale prot. n. 2278 del
13.02.2017 e, pertanto, nominare quale del componente esterno esperto della suddetta
Commissione esaminatrice il dott. CHIELLO CASIMIRO, nato a Palermo il 16.3.1965 ed ivi
residente in via Vito Allmayer n. 3.

3) Di prendere atto dell’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza
(Comune di Palermo) allo svolgimento dell’incarico retribuito al di fuori del normale orario di
lavoro, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, assunta al protocollo generale dell’Ente al n.
4088 del 9.03.2017.

4) Di nominare quali componenti interni della Commissione esaminatrice del concorso, sull;

nelle strutture apicali dell’Ente:

a) Dott.ssa Antonella Spataro — Segretario Generale dell’Ente con funzioni di Presidente,
coerentemente a quanto previsto nel vigente Regolamneto degli uffici e dei servizi dell’Ente;

b) Avv. Paolo Barranca — Avvocato dell’Ente, cat. D3.

5) Di dare mandato al Responsabile del Settore Economico-Finanziario di provvedere ad
impegnare la somma di:

a) € 808,93 lordi al cap. 172 “Spese per concorsi” (1.03.02.99.000): per il pagamento delle
spettanze al componente esterno della Commissione de qua quantificate nell’importo minimo
come previsto dal Decreto dell’Assessore regionale alla Presidenza del 27 aprile 1995
pubblicato nella GURS n. 40 del 05.08.1995;

b) € 68,75 per IRAP al cap. 104;

¢) € 200,00 quale importo forfettario per rimborso spese di viaggio, se € in quanto dovute, al
predetto cap.172.

6) Di farsi carico di trasmettere copia dellayresente determinazione ai soggetti interessati.

nsabile del Settore

Settore/Risorse Umane
ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
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Responsabile Ufficio e del procedimento:

annotato al numero di seguito riportato;

ATTO n°

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta che il presente impegno ¢ stato
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Il Responsabile del Procedimento contabile

S S it

|

Visto di regolarita contabile sull’impegno di spesa sopradescritto e di copertura finanziaria

Li, IL/az/)il
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